IEQ

ey
Q-w@ ‘
CAP 21053 ?@R_
CITTA’ DI CASTELLANZA >
TEL. 0331526111
PROVINCIA DI VARESE
C.F. 00252280128

e
DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE

N L70E REG. DETERMINE DATA _2.8 A60- 2078 —

" ‘OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
7 ASSUNZIONE A TEMPQ DETERMINATO DI EDUCATRICE ASILO NIDO -
. CAT.C. - ASSUNZIONE MALENA BERNARDETTE ANTONELLA

?;_"SETToiiE N.1 AFFARI GENERALI
. ,3~;;.,_,H£ﬁere/8erv1z1o PERSONALE
_CAPITOLO ///  IMPEGNO: DEL BILANCIO 2018/2020

Data  07/08/2018 Il Responsabile del Procedimento Firma' F.to Dr.ssa Annalisa Quaini

%

- PARERE DI REGOLARITA TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA E LA C@RBETTEZZ,;
DELI’AZIONE AMMINISTRATIVA o

\‘ . 7 -"I
- Data 07/08/2018 Il Responsabile del Settore Firma F-to Dr.ssa M. Beatrice Colomba
- .:.*}'(ﬂ I ;“'

ﬁ ~ . PARERE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

v @ ‘Rilascia parere favorevole in ordine alla regolarita contabile;
g
Rllascla il visto attestante la copertura finanziaria;
,_ Vista la disponibilita di pagamento;

[[] Da atto che non necessita attestazione di copertura finanziaria;

Eaieltanza 8 AGD, 2018

IRFTCR IT, RESPONSABILE DEL SE "';,ANZIARIO

F.to Rag.Cristina Bagatti

L'Ec-)'.icjginarle del documento é depositato presso I'Ufficio Segreteria Generale



SETTORE 01: SETTORE AFFARI GENERALI

LA SOTTOSCRITTA, M. BEATRICE COLOMBA, RESPONSABILE DEL SETTCRE
DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI EDUCATRICE ASILO NIDO -
CAT.C. - ASSUNZIONE MALENA BERNARDETTE ANTONELLA

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 14.03.2018 con cui si approva il PEG
definitivo per Pesercizio 2018 e si individuano 1 responsabili della gestione det capitoli di spesa del Bilancio 2018;

VISTI

. e Tlart. 107 (funzioni e responsabiliti della dirigenza) del D.Lgs. 267/2000;

sivses Dart. 22 (competenze dei responsabili dei settori) del vigente Regolamento sulPordinamento generale
degli uffici e dei servizi;

RICORDATO che la dipendente Chiara Corolli, Educatrice Asilo Nido — Cat.C, passerd al Comune di Busto
Arsizio mediante passaggio diretto di personale, ex art.30 del D.Lgs. 165 /2001, (mobilita volontaria} con
decorrenza 01/09/2018, pet effetto della quale avviene la cessione del contratto individuale di lavoro, ai sensi
dell’art.30 del D.Lgs 165/2001 e dell’art art.1406 CC

RfCHIAMATA la determinazione n. 531 del 21/06/2018 di presa d’atto del vetbale relativo alla selezione
pubblica per Ia copertura di n.1 posto di educatore/educatrice asilo nido — Cat.C a tempo determinato e a
tempo pieno per I'a.s. 2018/2019;

CONSIDERATO che:
4 |a prima classificata ha comunicato di non accettare assunzione ( nota prot. n. 14888/2018);
duii-+ anche la seconda classificata ha rinunciato allassunzione ( nota prot. n. 15536/2018);

POSTO che la terza classificata, sig.ra Bernardette Antonella Malena, ha comunicato di accettare I'incarico in
questione (nota prot. n. 16181/2018);
I r| ‘

RITENUTO, quindi, di assumere la sig.ra Bernardette Antonella Malena, nata il 15/02/1973 a Legnano, con
decorrenza 01/09/2018, a tempo pieno e a tempo determinato - a.s. 2018 /2019 . in qualita di Educatrice Asilo
Nido +iCat.C; ' i
Arsr o : : ;
dare

VISTI:

+i1 D.lgs. 23.6.2011 n. 118 ¢ 1l DPCM 28/12/2011,

#ilt Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e in particolare lart. 36 comma 2 sull'utihzzo dei contratd di
lavioro flessibile per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporanco o eccezionale da parte delle
amministrazioni pubbliche, che, fra Paltro, per prevenire fenomeni di precatiato, sottoscrivono contrattt a tempo
determinato con i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo
indeterminato;

« i D.gs. 81/2015 ¢ in particolare l'art. 19 che ribadisce che al contratto di lavoro subordinato pud essere
gpposto un termine di durata non supetiore a trentasel mesi;

+.Ja circolare n. 5 del 28/11/2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
PéBblica che al paragrafo 2 illustra le assunzioni a tempo determinato utilizzando graduatorie di concorsi
pubblici a tempo indeterminato;

¢ Part. 9'comma 28 del d.1. 31.5.2010 n. 78 che dispone che per gli enti in regola con 'obbligo di riduzione delle
$§pese diipersonale, la spesa annua per lavoro flessibile non puo eccedere la spesa sostenuta per le medesime
firalita nell’anno 2009; (SRR
s\Bare 20 del dlgs. 75 del 25/5/2017 che entrera in vigore il 22/6/2017 e che disciplina i “Superamento del
ﬁte‘éariato nelle pubbliche amministrazioni”; :
VISTO 1l vigente CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018;

AT )
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DETERMINA

di' assumiere, per 1 motivi di cui in premessa, la sig-ta Bernardette Antonella Malena, nata il. 15/02/1973 a
Tiegnano, a tempo pieno ed determinato, utilmente collocata terza nella graduatoria della: selezione

Eiered

¥ {pubblica approvata con determinazione n.531/2018, con decortenza 01 /09/2018 per Ias. 2018/2019;

FEERA a -

2i¢/di dare atto che la spesa trova imputazione agli appositi capitoli di bilancio 201 8/2020,

3d1 disporre per la registrazione della presente determinazione nel Registro delle Determinazioni del Settore
i LA ffari Generall. :




[SETTORE AFFARI GENERALI]
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ATTO ANNOTATO NEL REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI:
: o ey
£

ALN. Y iv«a inData 28 AGO, 2018

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ﬁAFFA‘RI GENERALI
F.to Dr.Francesco Nicastro

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

[l

&2 32 Reg Pubblic.

Castellanza,]i-os §kT, 2018

!.,A;SUESTESA DETERMINAZIONE

2]

J—ai ‘sensi dell’art. 124 del s,.0..267 /2000, viene opei pubblicata all’Albo Pretorio e vi rimarra fino
L 18 e i

al giorno
gj FRANEESOCRMRDALE
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